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Reglamento Interno de Evaluacion Curricular del Departamento de
Fisica Para la categoria de Profesor de Asignatura.

Exposicion de Motivos

El Departamento de Fisica, como parte fundamental de la Facultad Interdisciplinaria de Ciencias
Exactas y Naturales de la Universidad de Sonora, Campus Hermosillo, tiene el compromiso
permanente de fortalecer la calidad académica de su planta docente y de garantizar procesos de
seleccion y contratacion transparentes, objetivos y justos, alineados con los mas altos estandares
de excelencia en la ensefianza e investigacion en Fisica.

El presente Reglamento Interno de Evaluacion Curricular es el resultado de un proceso de analisis,
reflexion y actualizacion del marco normativo previo, con el objetivo fundamental de adaptarlo a
las necesidades actuales del Departamento y de la comunidad académica. Su elaboracion responde
a la necesidad de contar con un instrumento mas preciso, robusto y orientador para la evaluacion
de las personas que aspiran a integrarse como personal académico de asignatura.

Los motivos que fundamentan esta nueva propuesta reglamentaria son los siguientes:

1. Fortalecimiento de la tradicion y especializacion disciplinar en Fisica:

Este reglamento busca privilegiar y reconocer de manera explicita la formacion,
experiencia y produccion académica especificamente vinculada al campo de la Fisica y
areas afines. Se entiende que la solidez disciplinar es la base para una docencia de
excelencia y para el desarrollo de investigacion pertinente. Por ello, la tabla de evaluacion
incorpora ponderaciones diferenciadas que otorgan un valor superior a las actividades,
experiencia y productos realizados directamente en el area de conocimiento convocada,
incentivando asi la especializacién y profundizacion en la disciplina que es el nucleo de
nuestra identidad departamental.

2. Reconocimiento a la experiencia y trayectoria docente interna:

Se reconoce el invaluable aporte y la lealtad del personal académico que ya ha colaborado
con el Departamento de Fisica. El nuevo esquema de evaluacion valora positivamente la
antigliedad y la experiencia docente adquirida dentro de la Universidad de Sonora y, de
manera particular, dentro del propio Departamento. Este criterio no solo premia la
continuidad y el conocimiento institucional, sino que también estabiliza y da certeza a
quienes han demostrado su compromiso y calidad en la imparticion de catedra,
fortaleciendo asi el capital humano interno.
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3. Evolucion y mejora continua del proceso de evaluacion:

Este documento constituye una evolucion natural del reglamento anterior. Se ha realizado
una minuciosa revision de los criterios y puntajes para lograr una evaluacion mas integral
y balanceada. La nueva tabla de puntuacion (integrada al reglamento) es mas detallada,
abarcando de manera estructurada y cuantificable rubros como el grado académico, la
experiencia docente y profesional, la produccion cientifica, la formacion continua, la
direccidn de tesis, la investigacion, la gestion y la vinculacion. Esta estructura permite una
medicion mas objetiva y comparable del perfil de cada concursante, reduciendo la
subjetividad y promoviendo la equidad en el proceso.

4. Transparencia, objetividad y certidumbre juridica:

Al establecer criterios claros, publicos y cuantificables desde el inicio del concurso, este
reglamento garantiza un proceso transparente para quienes participen. Se conocen de
antemano los méritos que seran valorados y su peso relativo, que les permite a las personas
que participen en el concurso presentar su documentacion de manera completa y focalizada.
Asimismo, proporciona al Jurado Evaluador y al Colegio Departamental un marco objetivo
y preciso para la deliberacion y la toma de decisiones, fundamentando sus resoluciones en
evidencias medibles y minimizando posibles controversias.

5. Alineacion con la excelencia académica y las necesidades departamentales:
Finalmente, el reglamento esta disefiado para identificar y seleccionar a profesionales mejor
calificados y calificadas, no solo por sus credenciales, sino por su perfil integral y su
potencial contribucion al proyecto educativo del Departamento. Al ponderar de manera
conjunta la excelencia disciplinar, la capacidad docente, la productividad académica y la
experiencia institucional, se asegura que las plazas sean ocupadas por quienes puedan
aportar de manera mas significativa al fortalecimiento de la ensefianza y el prestigio del
Departamento de Fisica.

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Este Reglamento regula la aplicacion de los Concursos de Evaluacion Curricular para
el personal académico del Departamento de Fisica, a fin de que sea contratado por tiempo
determinado por la Universidad de Sonora en los términos establecidos en el Estatuto de Personal
Académico (EPA). En particular para Concursos de Evaluacion Curricular para la categoria de
Profesor de Asignatura.
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mmEnrticulo 2.- El Concurso de Evaluacion Curricular es el procedimiento transparente mediante el

cual el Colegio Departamental del Departamento de Fisica evaltia los antecedentes académicos y/o
profesionales de los concursantes para determinar quién debe impartir un nimero especificado de
horas semana mes, o bien, ocupar una plaza de tiempo completo hasta por un afo.

Articulo 3.- La contratacion por tiempo determinado procedera en los términos establecidos por el
Estatuto de Personal Académico (EPA).

Articulo 4.- Los criterios de Evaluacion considerados en este Reglamento son:

* Grado y perfil académicos idoneo para los objetivos del Departamento de Fisica.
» Experiencia docente y/o profesional.

 Antigiiedad en la Universidad de Sonora.

* Resultado de la evaluacion docente en la Universidad de Sonora

* Formacion Académica y Docente

» Acompanamiento de estudiantes.

 Actividades de investigacion.

» Actividades de gestion.

Articulo 5.- La Evaluacion Curricular se debera efectuar sobre los aspectos que indica este
Reglamento, y seran ponderados de acuerdo con la tabla de puntaje acordada por el Colegio
Departamental, y que se presenta en el Articulo 14 de este Reglamento.

El o la aspirante que obtenga mayor puntaje sera declarado(a) ganador(a), ademas se elaborard una
lista de aspirantes que pueden ser considerados o consideradas para ocupar las horas disponibles.
Esta lista debe presentarse en orden descendente del puntaje obtenido.

Articulo 6.- El procedimiento de evaluacion curricular se inicia con la presentacion de la
Convocatoria, ante el Colegio Departamental, por parte de la persona titular de la Jefatura del
Departamento de Fisica. Si no hay observaciones este cuerpo colegiado podra aprobarla.

En caso de existir observaciones, la Convocatoria se turnara a la Comision de asuntos normativos
y hacendarios del mismo drgano, que tendra cinco dias hébiles para analizarla y, en su caso,
resolver las observaciones presentadas, comunicando de inmediato los resultados a la persona
titular de la Jefatura del Departamento, quién citara al pleno del Colegio Departamental dentro de
los 5 dias hébiles siguientes.

Una vez aprobada la convocatoria, la persona titular de la Jefatura del Departamento tendra un
plazo no mayor de tres dias habiles para publicarla en la pagina oficial y en las oficinas del
Departamento de Fisica.
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Articulo 7.- Sirealizado el computo existe empate entre dos 0 mas concursantes, la plaza o materia
sujeta a concurso se procedera como sigue:

* Se otorgara a €l o la aspirante que en ese momento labore en la Universidad de Sonora.

» Si el empate se presenta entre integrantes del personal académico de la Universidad de
Sonora, la plaza o asignatura se adjudicara:

1.
iii.

1v.

En primer término, a quien tenga nacionalidad mexicana.

En segundo término, a quien tenga mayor grado académico.

En tercer término, a quien tenga mayor puntaje en el rubro de experiencia académica
y/o profesional en el area o asignatura de la convocatoria.

En cuarto término, a quienes hayan egresado de la Universidad de Sonora.

* En caso de aspirantes externos, se adjudicara:

1.
il.

En primer término, a quien tenga nacionalidad mexicana.
En segundo término, a quien tenga mayor grado académico.

Articulo 8.- Los criterios de Evaluacion Curricular de toda contratacion por tiempo determinado
de personal académico ordinario que requiera el Departamento de Fisica, deberan ajustarse a las
disposiciones generales contenidas en el presente Reglamento y en los puntajes establecidos en la
tabla que se menciona en el Articulo 5. La contravencion a lo dispuesto en el presente Articulo
nulificara cualquier concurso o contratacion que se haga.

Articulo 9.- Este reglamente deberd revisarse por una comision de Colegio Departamental, por lo
menos, cada cuarto afio y su ratificacion debera ponerse a consideracion de Colegio Departamental
después de cada revision.
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Capitulo 11
Del Procedimiento de Evaluacion Curricular

Articulo 9.- El procedimiento de ingreso del personal académico ordinario por tiempo determinado
se realizara con base a los lineamientos del EPA, establecidos del Articulo 83 hasta el Articulo 95,
correspondientes al Capitulo III “Del ingreso del personal académico ordinario de caracter
temporal”.

Articulo 10.- El Colegio Departamental nombrara un jurado que analizard la documentacion de
cada uno de los concursantes y, con base en ella, elaborard un informe que contendra:

a) El nombre de cada concursante con una tabla detallada donde se anotara cuantos puntos
ha obtenido en cada uno de los rubros contemplados en la tabla mencionada en el Articulo
5 de este reglamento.

b) Cuando se rechace alguno de los documentos presentados para su evaluacion debera
anotarse el motivo.

c) La decision basada en el numero de puntos alcanzados, tal como se menciona en el
Articulo 5.

Articulo 11.- Para que una persona sea declarada apta en el concurso, se debe obtener un puntaje
igual o mayor a la mitad del puntaje de la persona con mayor puntuacién del concurso.

Articulo 12.- La acreditacion de las actividades deberan seguir principalmente, lo estipulado en el
Reglamento de acreditacion de actividades académicas del Estatuto de Personal Académico.

Articulo 13.- En el caso particular de concursos en el area de trabajo académico 066, Competencias
digitales académicas, se debera entender, en la tabla donde dice "en Fisica", en el rubro I, grado
académico, como las licenciaturas nombradas explicitamente en la convocatoria correspondiente.
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Capitulo 11T
Criterios de Evaluacion

Articulo 14.- La tabla que se utilizaré para la evaluacion de los concursantes, y que se menciona
en el Articulo 5, es la mostrada a continuacion.

Tabla de puntaje correspondiente a los rubros a evaluar

I.|GRADO ACADEMICO (Max. 180 puntos) *
Unidades
En Fisica =l é!rea

afin

A B

I.A. |Licenciatura 35 15
I.B. | Especializacion (como posgrado) 50 25
I.C. | Maestria 70 35
I.D. | Doctorado 140 70

* Se entiende que se sumaran los grados

. EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL (Max. 140 puntos)
Unidades
Enel drea | Solo en otras Sgtlfain
de areas de )
. areas
Concurso Fisica
afines
A B C
I1.A. | Mes de docencia, investigacion o extension
En instituciones de nivel medio superior 0.8 0.4 0.2
En instituciones de nivel superior 2 1 0.5
I1.B. | Seis meses de trabajo profesional 25 1.25 0.625
Sumas Parciales
Puntajes méximos por columna: 37.5 puntos para columna C, 75 puntos para la sumade By C
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ll.| ANTIGUEDAD ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD DE SONORA (Max. 40 puntos)

Unidades
En el Departamento de <o 2 ol
Fisi Departamentos de la
isica -
Universidad
A B
Mes de docencia, investigacion o extension 0.5 0.25

RESULTADO DE LA EVALUACION DOCENTE EN LA
UNIVERSIDAD DE SONORA (Max. 10 puntos)

Puntos por promedio

Calificacion recibida en una escalade 0 a 10 Max 10

V.| OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION ACADEMICA (Max. 60 puntos)

Unidades
En el area , En otras
En otras areas ,
de - areas
de Fisica :
Concurso afines
A B ©
Diplomado, curso o taller de actualizacién didactica o 0.05 0.025 0.0125

disciplinaria recibido. (Puntos por hora)

Diplomado, cursos Y talleres recibidos dentro del Programa
Institucional de Desarrollo de Competencias Docentes 0.04 0.02 0.01
UNISON. (Puntos por hora)

Cursos curriculares semestrales de nivel maestria recibido 2 1 0.5

Cursos curriculares semestrales de nivel doctorado recibido 3 1.5 0.75

Puntajes méximos por columna: 15 puntos para columna C, 30 puntos paralasumade By C
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VI

VI.A.

VI.B.

VI.C.

VI.D.

VI.E.

VI.F.

Colegio Departamental de Fisica
Universidad de Sonora

ACTIVIDADES GENERALES DE PRODUCTIVIDAD DOCENTE (Max. 50 puntos)

Unidades
=l e;leérea En otra§ ?reas Egrgggs
Concurso Lol afines
A B C
Disefo de Planes de Estudio en sus diversos grados y modalidades. *
Coordinador de la comisién responsable 4 2 1
Miembro de la comision responsable. 3 1.5 0.75
Participante en actividades especificas. 1 0.5 0.25
Elaboracién de programa completo de asignatura 1 0.5 0.25
Proyecto de Docencia
Responsable 2 1 0.5
Colaborador 1.5 0.75 0.375
Elaboracion de manuales de laboratorio u otro tipo, notas o material didactico para un curso curricular
completo. *
Responsable 1 0.5 0.25
Colaborador 0.5 0.25 0.125
Disefio de Material Didactico para un tema en especifico o Practicas de Laboratorio Individual.
Responsable 0.5 0.25 0.125
Colaborador 0.75 0.375 0.1875
Elaboracion de examenes departamentales.
Responsable 2 1 0.5
Colaborador 1 0.5 0.25
Autor o coautor de libro.
De circulacion regional o local 7 3.5 1.75
De circulacion nacional 15 7.5 3.75
De circulacion internacional 20 10 5
Pagina 8 dels
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VI.G. | Autor o coautor de capitulo de libro.

De circulacion regional o local 1 0.5 0.25
De circulacion nacional 2 1 0.5
De circulacion internacional 4 2 1
VI.H. | Traduccion avalada institucionalmente.
De capitulo de libro 1 0.5 0.25
De libro 3 15 0.75
VL.1. | Imparticién de cursos de actualizacion disciplinar o didactica
rl?qzrdai é);cijfs:irciJ:ris(:)ausr;ttoéé:r;i(():ﬂs]oer;t)ernos 0 personal académico de nivel 01 0.05 0.025
Para personal académico de nivel superior (puntos por hora) 0.2 0.1 0.05
VI1.J. | Disefo y elaboracion cursos curriculares para la ensefianza en linea
De manera sincronica 1 0.5 0.25
De manera asincronica 2 1 0.5
VI.K. | Imparticion de un curso diseiado para la ensefianza en linea
De manera sincronica 0.5 0.25 0.125
De manera asincronica 0.6 0.3 0.15
VI.L. | Implementacion de cursos curriculares
En idioma inglés. 2 1 0.5
Tipo COIL (Collaborative Online International Learning) 2 1 0.5
Clase espejo 1 0.5 0.25

Puntajes maximos por columna: 12.5 puntos para columna C, 25 puntos parala sumade By C

* Avalados por una Institucion de Educaciéon Media o Superior
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VILL ACTIVIDADES GENERALES DE DIRECCION Y ACOMPANAMIENTO A
ESTUDIANTES (Max. 50 puntos)
Unidades
=l ealeérea En otrag éreas Egrgggs
Concurso 63 {FE afines
A B C
VILA. | oot antes de nivel superor puntos porhor) | 04 | 005 | 003
VII.B. | Premio otorgado a estudiante por labor realizada bajo supervision del docente
Regional o local 0.5 0.25 0.125
Nacional 1 0.5 0.25
Internacional 1.5 0.75 0.375
VII.C. | Direccion de Tesis o Tesina
Licenciatura 4 2 1
Maestria 8 4 2
Doctorado 16 8 4
VII.D. | Asesoria de Tesis o Tesina
Licenciatura 1 0.5 0.25
Maestria 2 1 0.5
Doctorado 3 1.5 0.75
VILE. Qtsuelzoc;ia"ecr; I(:(t:?:tsutrraabajos académicos escritos para optar por el 1 05 0.5
10 1S
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VII.F. | Miembro del jurado de examen de grado

Licenciatura 2 1 0.5

Maestria 4 2 1

Doctorado 8 4 2
VII.G. c;ii?; éjig ri;;.rupos de estudiantes en programas de extension y ) 1 05
VII.H. | Preparacion de estudiantes para competencias académicas

Coordinador 1 0.5 0.25

Asesor 0.5 0.25 0.125

VIL.I. | Asesor de estudiantes para presentacion de ponencias en evento académico

Regional o local 0.5 0.25 0.125

Nacional 1 0.5 0.25

Internacional 1.5 0.75 0.375

Puntajes maximos por columna: 12.5 puntos para columna C, 25 puntos parala sumade By C
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VIII.

VIILLA.

VIII.B.

VIII.C.

VIII.D.

VIII.E.

VIIIL.F.

VIII.G.

Colegio Departamental de Fisica
Universidad de Sonora

ACTIVIDADES GENERALES DE INVESTIGACION (Max. 40 puntos)
Unidades
En el area En ofras Areas Ep otras
o de Fisica areas
Concurso afines
A B C
Distincion SNII Vigente
Candidato 8
Nivel 1 12
Nivel 2 16
Nivel 3 20
Otras distinciones en investigacion
A nivel nacional 6 3 1.5
A nivel internacional 8 4 2
Articulo publicado en revista de catalogo
De circulacién nacional 4 2 1
De circulacion internacional 8 4 2
Articulo publicado en revista con arbitraje
De circulacion nacional 1 0.5 0.25
De circulacién internacional 2 1 0.5
Participacion como arbitro en publicaciones
De circulacién nacional 0.25 0.125 0.0625
De circulacién internacional 0.5 0.25 0.125
Participacion como arbitro en ponencias
En evento nacional 0.1 0.05 0.025
En evento internacional 0.2 0.1 0.05
Conferencia por invitacion
En evento regional o local 0.5 0.25 0.125
En evento nacional 0.75 0.375 0.1875
En evento internacional 1 0.5 0.25
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Blvd. Luis Encinas J y Rosales S/N. Colonia: Centro. C.P. 83000. Hermosillo, Sonora, México. Edificio 3F, primer piso.

Sonora, México
6622592108

colegio fisica@unison.mx
https:;//www fisica.uson.mx

INSTITUCIONAL



Colegio Departamental de Fisica
Universidad de Sonora

“El saber de mis hijos

hmmigﬁmdm\nllll.H. Ponencia
En evento regional o local 0.25 0.125 0.0625
En evento nacional 0.5 0.25 0.125
En evento internacional 0.75 0.375 0.1875
VIIL.I. | Cartel
En evento regional o local 0.1 0.05 0.025
En evento nacional 0.2 0.1 0.05
En evento internacional 0.3 0.15 0.075
VIIL.J. | Proyecto de investigacion financiado por instancias regionales o locales
Responsable 3 1.5 0.75
Colaborador 2 1 0.5
VIII.K. | Proyecto de investigacion financiado por instancias nacionales o internacionales
Responsable 5 2.5 1.25
Colaborador 3 1.5 0.75
VIII.L. | Obtencion de patentes
Solicitud 1 0.5 0.25
Obtencion 2 1 0.5
VIII.M. | Elaboracion de Software con aplicacion en el area de desempeiio del docente
Responsable 3 1.5 0.75
Colaborador 1 0.5 0.25
VIII.N. | Estancias
Como profesor o investigador asistente 2 1 0.5
Como profesor o investigador invitado 3 1.5 0.75
Puntajes méximos por columna: 10 puntos para columna C, 20 puntos paralasumade By C
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IX.

IX.A.

IX.B.

IX.C.

IX.D.

IX.E.

Colegio Departamental de Fisica
Universidad de Sonora

ACTIVIDADES GENERALES DE GESTI()N, EXTENSION Y DIFUSION
(Max. 30 puntos)
Unidades
Enel En otros En ofras
Dp’to'. i Dpto§. gela instituciones
Fisica Unison
A B C
Integrante de comité editorial de publicacion
De catélogo
Circulacién nacional 2 1. 0.5
Circulacion internacional . 2 1
Con arbitraje (no incluida en catalogo)
Circulacién nacional 1 0.5 0.25
Circulacion internacional 2 1. 0.5
Participacion en comisiones
De evaluacién o dictaminacién de proyectos académicos 2 1 0.5
Jurado para ingreso de personal académico 3 1.5 0.75
Acreditacion de programas académicos 4 2 1
Organizacion de evento o congreso académico
Regional o local 2 1 0.5
Nacional 3 1.5 0.75
Internacional 4 2 1
Colahoracion en evento o congreso académico
Regional o local 0.5 0.25 0.125
Nacional 1 0.5 0.25
Internacional 1.5 0.75 0.375
S;tgea:‘r;iiz::ién de eventos académicos de difusion y 1 05 0.95
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Colegio Departamental de Fisica
Universidad de Sonora

“El saber de mis hijos
hara mi grandeza*

IX.F. | Produccion de materiales para actividades de difusion

Responsable 2 1 0.5

Colaborador 1 0.5 0.25
IX.G. | Integrante de érgano colegiado institucional.

En la Universidad de Sonora 2 1 0.5

Responsable de proyecto de colaboracion o de prestacion de servicios con el sector

IX.H. privado, publico o social.
Responsable 2 1 05
Colaborador 1 0.5 0.25

Puntajes méximos por columna: 8 puntos para columna C, 15 puntos paralasumadeByC

Reglamento aprobado por el Colegio Departamental del Departamento de Fisica en la reunion de
Colegio Numero 069 realizada el 3 de diciembre de 2025. Revisado y ratificado en reunion de
Colegio Numero 082 concluida el 19 de junio de 2026.
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